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Los Corrales de Bueina

GOBIERNO
de
CANTABRIA

SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO

Consejerfa de Industria, Empleo,
Innovacién y Comercio

ANEXO |
CONVOCATORIA-ORIENTADOR

Proyecto

AME (Acciones de mejora para la Empleabilidad)

Denominacién

Técnico Superior Orientador de Empleo

Numero de plazas

1

Requisitos generales

Los exigidos en las Bases.

Requisitos especificos

a)

Estar en posesion de estudios universitarios finalizados en psicologia, psicopedagogia, pedagogia o equivalentes.
Experiencia profesional minima de 360 dias en funciones de orientacién para el empleo.

Estar en posesion del permiso de conducir B1 y disponibilidad de vehiculo propio.

Encontrarse en situacion de desempleo e inscrita como demandante de empleo o servicios en una oficina del Servicio
Céantabro de Empleo el dia anterior a su contratacion.

Informacion sobre la plaza

La jornada de trabajo sera a tiempo completo sin perjuicio de las necesidades del servicio.
Retribucién bruta mensual, aproximada: 2.340 € més paga extra

Plazo de presentacion de solicitudes

Hasta el 2 de septiembre de 2024 a las 14:00

Documentacién a presentar

(Los requisitos y méritos se acreditardn en la
forma establecida en las Bases del proceso de
seleccion)

Solicitud en modelo oficial.

DNI

Curriculum Vitae.

Fotocopia de la documentacion acreditativa de los méritos (experiencia profesional y formacion)
Informe de Vida Laboral.

Fotocopia del carnet de conducir

BAREMO:

Mérito

Puntuacién

Experiencia profesional previa como Técnico Orientador para el Empleo, en Programas de orientacion para

0,0028 puntos por dia, acumulables, hasta un maximo de 6 puntos.

el empleo (AME, MUR, CLAUDIA, SAMIR, PIEs y Programas Experimentales de Empleo). Experiencia
profesional previa en la profesién de Orientador Laboral o Agente de Empleo Local. Experiencia en Programas
de Orientacion Profesional para el Empleo y Lanzaderas de Empleo.

Por la realizacion de cursos, como alumno/a, relacionados con el cometido profesional del puesto al que se
opta, con una duraciéon minima de 40 horas (ofimatica, Internet y mercado laboral.

Maximo de 6 puntos, a razon de 0,002 puntos por cada hora.

Puntuacién maxima: | 12 puntos

NUmero de aspirantes que acceden a la Segunda Fase: 7 primeros/as que obtengan mejor puntuacion en fase de baremacion, salvo que por haber algiin empate deban ser mas de

este numero.

ENTREVISTA: Puntuacién maxima: 5 puntos.

NO HAY PUNTUACION MINIMA PARA SER SELECCIONADO/A Y ENTRAR A FORMAR PARTE DE LA BOLSA DE TRABAJO.

23 de agosto 2024




